Begabtenforderung berufliche Bildung und berufsbegleitende Studiengange

Fragen und Antworten fir die Kammern und zustandigen Stellen
(Stand: 1. Januar 2012)

Mit Wirkung vom 1. Januar 2008 hat das Bundesministerium flr Bildung und Forschung
(BMBF) die Férderrichtlinien der Begabtenférderung berufliche Bildung in einem wesent-
lichen Punkt erweitert. Stipendiatinnen und Stipendiaten kénnen ihr Weiterbildungs-
stipendium seit dem auch fir berufsbegleitende Studiengénge einsetzen.

Geregelt ist dies in den folgenden zum 01.01.2008, 01.06.2009 und 01.01.2011 neugefass-
ten Richtlinienziffern:

1. Ziffer 1.5:  Hochschulabsolventinnen/Hochschulabsolventen kdénnen nach diesen
Richtlinien nicht aufgenommen werden.

2. Ziffer 3.1.1: Fo6rderfahig sind ...
d) berufsbegleitende Studiengéange, die auf Ausbildung oder Berufstétig-
keit der Stipendiatin/des Stipendiaten fachlich/inhaltlich aufbauen.

3. Ziffer 5.4: Beginnt die Stipendiatin/der Stipendiat ein Hochschulstudium in Vollzeit, so
scheidet sie/er aus der Begabtenférderung berufliche Bildung aus.

Die folgenden Fragen und Antworten sollen Sie bei der Umsetzung dieser Neuerungen un-
terstitzen. Sie gehen auf Anfragen aus lhrem Kreis zurlick und werden kontinuierlich fortge-
schrieben.

Deshalb zbégern Sie bitte nicht, sich bei nicht abgebildeten Fragen und/oder Anregungen
direkt an ihre/n Ansprechpartner/in in der SBB zu wenden.

Die Fragen und Antworten sind folgendermaBen gegliedert:

I.  Grundsétzliches

II.  Aufnahme in die Begabtenférderung berufliche Bildung
[ll. Férderung berufsbegleitender Studiengange

IV. Foérderfahige Kosten

V. Sonstige Fragen



l. Grundsatzliches

1. Die Richtlinien unterscheiden zwischen ,berufsbegleitenden Studiengangen®
(Ziffer 3.1.1 RL) und einem ,,Hochschulstudium in Vollzeit* (Ziffer 5.4 RL). Wie
sind die beiden Begriffe voneinander abzugrenzen?

Ein berufsbegleitendes Studium i. S. d. Weiterbildungsstipendiums ist ein Stu-
dium, neben dem der Stipendiat mindestens 15 Stunden/Woche arbeitet. Ar-
beitet er weniger oder gar nicht, ist es ein Vollzeitstudium.

= Entscheidend ist nicht, ob der Studiengang von der Hochschule als ,be-
rufsbegleitend” ausgeschrieben wird. Entscheidend fur das Weiterbil-
dungsstipendium ist allein, ob der Stipendiat ein ausreichendes Beschafti-
gungsverhaltnis nachweist.

Il. Aufnahme in das Weiterbildungsstipendium

1. Was ist bei Bewerbern um Aufnahme in das Weiterbildungsstipendium zu be-
achten, die als erste Weiterbildung ein Studium beabsichtigen?

Wie jeder Bewerber missen sie die allgemeinen Aufnahmekriterien erfillen
(Berufsabschluss, Qualifizierung, Alter). Daneben missen sie ein Beschafti-
gungsverhaltnis von mindestens 15 Stunden/Woche nachweisen.

2. Koénnen Arbeit suchende Bewerber aufgenommen werden, die als erste Wei-
terbildung ein Studium beabsichtigen?

Bei Aufnahme in das Weiterbildungsstipendium reicht der Nachweis der 6rtlich
zustandigen Agentur fir Arbeit, dass der Bewerber dem Arbeitsmarkt zur Ver-
flgung steht.

Aber: Bei Beginn des Studiums hat der Bewerber ein ausreichendes Beschaf-
tigungsverhaltnis nachzuweisen. Sonst gilt er als Vollzeitstudent und scheidet
aus dem Weiterbildungsstipendium aus (Ziffer 5.4 RL).



3. Kann als Stipendiat aufgenommen werden, wer schon als Student immatriku-
liert ist?

Ja. Ein Student kann als Stipendiat aufgenommen werden, wenn er neben den
allgemeinen Voraussetzungen ein ausreichendes Beschaftigungsverhaltnis
nachweisen kann.

Das bereits begonnene Studium ist nur dann férderféhig, wenn das Studium
als erste beabsichtigte Weiterbildung im Stipendiatenstammblatt eingetragen
ist und dieses vor Beginn des Studiums bei der Kammer eingegangen ist (Zif-
fer 3.1.2 RL).

4. Kann als Stipendiat aufgenommen werden, wer schon ein Hochschulstudium
erfolgreich abgeschlossen hat?

Nein. Hochschulabsolventen kénnen nicht in das Weiterbildungsstipendium
aufgenommen werden (Ziffer 1.5 RL).

lll. Férderung berufsbegleitender Studiengédnge

(s. Anlage: Prifungsschema ,Férderfahigkeit eines Studiums®)

1.  Unter welchen Voraussetzungen sind berufsbegleitende Studiengénge fiir Sti-
pendiaten des Weiterbildungsstipendiums férderfahig?
Die folgenden Voraussetzungen missen erflillt sein:

a) Der Stipendiat muss ein Beschéftigungsverhaltnis von mindestens 15
Stunden/Woche nachweisen (s. Punkt Il 2.).

b) Der gewéhlte Studiengang muss auf Ausbildung oder Berufstatigkeit des
Stipendiaten inhaltlich/fachlich aufbauen (Ziffer 3.1.1 RL).

2. Wann beginnt das Studium?
Das Studium beginnt mit dem Semesterbeginn. Das ist in der Regel der 1. April
oder der 1. Oktober. Bei Fernstudiengangen ist der Start jederzeit mdglich.

Antrage auf Férderung eines berufsbegleitenden Studiums muss der Stipendiat
der zustandigen Stelle rechtzeitig vorher einreichen (Ziffer 3.1.2 und 4.2 RL).



6.

Ist es ausreichend, wenn der Stipendiat von seinem Arbeitgeber fiir die Zeit
des Studiums freigestellt oder beurlaubt wird (1. Fordervoraussetzung)?

Ja, wenn der Freistellung/Beurlaubung ein ruhendes Beschaftigungsverhaltnis
von mindestens 15 Stunden/Woche zugrunde liegt (Ziffer 1.4 Satz 5 RL).

Eine Wiedereinstellungszusage des Arbeitgebers ist nicht gleichzusetzen mit
einer Freistellung oder Beurlaubung.

Kann ein , Vollzeitstudium“ den Nachweis eines Beschaftigungsverhaltnisses
ersetzen?

Nein. Nur bei ,VollzeitmaBnahmen der beruflichen Aufstiegsfortbildung®, die
nach dem Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetzes (AFBG) forderfahig sind,
wird auf ein Beschaftigungsverhaltnis verzichtet (Ziffer 1. 4. Satz 6 RL).
Vollzeitstudenten scheiden aus dem Férderprogramm aus (Ziffer 5.4 RL).

Was passiert, wenn ein Stipendiat sein Beschaftigungsverhéltnis wahrend des
Studiums verliert?

Grundsatzlich gelten studierende Stipendiaten, die kein ausreichendes Be-
schaftigungsverhaltnis von 15 Stunden/Woche nachweisen kénnen, als Voll-
zeitstudierende im Sinne der Férderrichtlinien und missen aus dem Férder-
programm ausgeschlossen werden (Ziffer 5.4 RL).

Verliert ein Stipendiat sein Beschaftigungsverhéltnis wahrend eines berufsbe-
gleitenden Studiums, so wird ihm eine Karenzzeit von 6 Wochen gewéhrt. In-
nerhalb dieser Karenzzeit hat der Stipendiat spatestens sechs Wochen nach
Ende seiner vorangegangenen Beschaftigung ein neues Beschaftigungsver-
héltnis von mindestens 15 Stunden/Woche aufzunehmen.

Kann der Stipendiat kein neues Beschéftigungsverhéltnis innerhalb der Ka-
renzzeit antreten, so gilt er als Vollzeitstudierender und ist aus dem Férderpro-
gramm auszuschlieBen (Ziff. 5.4 RL) Die Férderung seines berufsbegleitenden
Studiums ist einzustellen.

Liegt ein ausreichendes Beschaftigungsverhaltnis vor, wenn sich Praxisblécke
beim Arbeitgeber und Studienblocke an der Hochschule abwechseln (duales
Studium)?

Ja, wenn der Stipendiat bei zusammenhangendem Arbeitsverhéltnis fir die
Studienbldcke freigestellt/beurlaubt ist.



7. Wie ist es, wenn der Stipendiat nur wahrend der Praxissemester oder in den
Semesterferien arbeitet, wahrend der Studiensemester aber ohne Beschafti-
gungsverhaltnis ist?

Das genlgt fur den obligatorischen Nachweis der ausreichenden Berufs-
tatigkeit nicht. Die Berufstatigkeit muss kontinuierlich neben dem Studium er-
bracht werden. Eine Umrechnung/Verteilung der befristeten Vollzeittatigkeit (z.
B. wahrend des Praxissemesters) auf die Zeiten, in denen sich der Stipendiat
ganz seinem Studium widmet, ist nicht méglich.

8. Wann baut der geplante Studiengang auf dem erlernten oder ausgetibten Beruf
auf?

Das ist insbesondere dann der Fall, wenn der Studiengang
a) eine einschlagige Berufspraxis voraussetzt oder

b) eine einschlagige Berufspraxis anrechnet, so dass sich die Studienzeit
entsprechend verkirzt oder

c) eine sinnvolle Weiterentwicklung/Erganzung des Ausbildungsberufes oder
der erworbenen Berufspraxis darstellt, auch wenn diese nicht ausdricklich
vorausgesetzt wird.

Positivbeispiel: Notarfachangestellte méchte den Bachelor of Laws erwerben.

Fir Bankkauffrau verkirzt sich das (duale) Studium der Be-
triebswirtschaftslehre — Fachrichtung Notenbankwesen bei
der Deutschen Bundesbank/Fachhochschule Hachenburg um
sechs Monate.

Zimmerer, im erlernten Beruf tatig, mdchte Bachelor-Studium
Bauingenieurwesen an der Hochschule fir Technik Stuttgart
besuchen.

Birokauffrau arbeitet als Servicekraft in einem Gastronomie-
betrieb und méchte BWL studieren.

Gelernter Birokaufmann arbeitet als Systemadministrator
und mochte Informatik studieren

Negativbeispiel: Berufstatiger Bankkaufmann méchte ein Medizinstudium ab-
solvieren (beabsichtigter Berufswechsel).

9 st ein Studium im Ausland férderfahig?

Ein Auslandsstudium ist unter den o. a. Voraussetzungen (Punkt Ill, 1) férder-
fahig, wenn ,die Durchfuhrung im Ausland nach Art und Inhalt fur das Errei-
chen des Qualifizierungsziels erforderlich ist“ (Ziffer 3.1.4 RL). Das ist insbe-
sondere dann der Fall, wenn es im Inland keinen vergleichbaren Studiengang
gibt. Dies ist eine Frage des Einzelfalls, die Sie bitte an lhre/n Ansprechpart-
ner/in in der SBB weiterleiten.



IV. Forderfahige Kosten

1. Welche Kosten sind als MaBnahmekosten eines berufsbegleitenden Studiums
forderfahig?

Forderfahige MaBnahmekosten sind die monatlich oder pro Semester erhobe-
nen Studiengebihren bzw. Studienbeitrage.

2. Was ist mit Sozialbeitragen und Verwaltungskosten?

Auch diese Kosten sind férderfahig, wenn sie von der Hochschule erhoben
werden und sich der Stipendiat ohne Nachweis der Bezahlung nicht ordentlich
immatrikulieren kann (Ziffer 3.2.1 Satz 2 RL).

3. Teilweise ist in den Sozialbeitragen ein verglnstigtes Semesterticket fir den
OPNV enthalten. Ist insoweit etwas zu beachten?

Ja. In diesem Fall ist zu differenzieren:

a)

Sind die Voraussetzungen zur Férderfahigkeit von Fahrtkosten nicht erflllt
(Ziffer 3.2.2 Satz 1 RL), so ist nur der um den Wert des Semestertickets
verminderte Sozialbeitrag férderfahig. Am Beispiel der Uni Bonn: 160,74
EUR (Sozialbeitrag) abziiglich 91,-- EUR (Semesterticket) = 69,74 EUR
(férderfahiger Sozialbeitrag).

Sind die Voraussetzungen zur Férderfahigkeit von Fahrtkosten erflillt (Zif-
fer 3.2.2 Satz 1 RL), so ist der Sozialbeitrag in voller H6he férderfahig,
wenn der Stipendiat im Geltungsbereich des Semestertickets wohnt.
Daneben kann er keine weiteren Fahrtkosten, etwa PKW-
Fahrtkostenerstattung, geltend machen.

Wohnt der Stipendiat auBerhalb des Geltungsbereichs des Semesterti-
ckets, so kann er flur jede Fahrt zum Veranstaltungsort Fahrtkosten nach
den Fdrderrichtlinien abrechnen. Macht er hiervon Gebrauch, so kirzt die
zustandige Stelle den férderfahigen Sozialbeitrag um die Kosten des Se-
mestertickets (s. 0. a).




V. Sonstige Fragen

1. Wie ist bei berufsbegleitenden Studiengidngen die regelmaBige Teilnahme
nachzuweisen?

Die regelmaBige Teilnahme an berufsbegleitenden Studiengangen ist - wie bei
anderen langerfristigen Weiterbildungen auch - 1-2 Mal im Jahr, z. B. am Ende
jedes Semesters durch Teilnahmebescheinigungen oder die Vorlage von Leis-

tungsnachweisen zu belegen. Gleichzeitig hat der Stipendiat die aktuelle Im-
matrikulationsbescheinigung einzureichen.

2. Wann endet das Studium?

Das Studium endet mit der Bekanntgabe des Bestehens der Prifung.

Anlage: Prifungsschema ,Férderfahigkeit eines Studiums*®



Prifungsschema ,,Forderfahigkeit eines Studiums*

Farderfahigkeit eines Studiums im Rahmen des Weiterbildungsstipendiums

Antrag auf Férderung
eines Studiums

Yollzeitstudium

Nein ! (i.5.d. Weiterbildungsstipendiums)

Stipendiat~in arbeitet == 15 h / Woche?

Ja Ja

Berufsbegleitendes

1 Studium ist
Studium . " o
{i.5.d. Weiterbildungsstipendiums?) nicht forderfahig
Ja
L J

Baut Studiurm auf
Aushildung oder
Berufstatigkeit
auf?

Stipendiat®in
scheidet aus dem Programm aus
(Ziffer 5.4 Richtlinien)

¢ Mein

Studium ist Studium ist
farderfahig nicht farderfahig

h 4




